
Geboren 1969 in Lüneburg

Seit 2011 bei Neuland Partners 
for Development & Training GmbH & Co. KG

Zum Hintergrund

–	Kaufmännische Berufsausbildung

–	Studium der Betriebswirtschaft (Diplomkauffrau)

–	11-jährige Berufserfahrung bei einem Global Player 
(FMCG) 

–	Führungsverantwortung im internationalen  
IT-Projekt, im Headquarter und für EMEA Region 

–	5-jähriger Auslandseinsatz in London

–	Lehrauftrag an der Hochschule Bremen zu  
verschiedenen Aspekten der Virtualität im  
Arbeitskontext (2010/11)

Weiterbildungen

–	Train the Trainer (IIK)

–	NLP Master (TPP, London)

–	Systemischer ISP Coach (WISL)

–	NLP Coach (TPP, London)

–	Yoga Lehrerin (YA)

–	Lizenzierte MBTI®-Trainerin (A-M-T) 

Seminarsprachen

Deutsch, Englisch

Simone Müller
assoziierte Trainerin, Beraterin, Coach

„Aufgrund meiner eigenen Führungserfahrung bin ich vertraut mit den hohen Anforderungen im  
modernen Berufsalltag, der von Komplexität und Dynamik geprägt ist. In meiner Arbeit ist es mir  
daher wichtig, Menschen und Organisationen in herausfordernden Situationen so zu unterstützen,  
dass Mitarbeitern eine engagierte, sinngekoppelte Leistungserbringung ermöglicht wird.  
Meine Leidenschaft ist die Leidenschaft der Mitarbeiter – und damit ihre Potenzialentfaltung.“

Coaching

Gesundheitsmanagement

Organisations-Entwicklung

Führungsberatung

Projektmanagementberatung

Internationale Teams

Führen im Change

Führen ohne Weisungsbefugnis

Führung im mittleren und  

oberen Management

Virtuelles Führen

Gesund Führen

Coaching-Know-how

Persönlichkeits-Entwicklung

Virtuelle Moderation und Training

Meine Themenschwerpunkte
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